Raport z konsultacji publicznych oraz opiniowania projektu rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych Swiadczen zwigzanych
z praca dla pracownikow zatrudnionych w niektéorych panstwowych jednostkach
budzetowych

Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) z chwila skierowania projektu rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie
warunkoOw wynagradzania za prac¢ 1 przyznawania innych $§wiadczen zwigzanych z praca dla
pracownikow zatrudnionych W niektorych panstwowych jednostkach budzetowych do
uzgodnien z cztonkami Rady Ministrow, ww. projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki

Spoteczne;.

Jednocze$nie zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. Regulamin pracy Rady Ministrow projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzgdowego Centrum Legislacji w serwisie
Rzadowy Proces Legislacyjny.

W trybie art. 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa zaden z podmiotdw nie zglosil zainteresowania pracami nad projektem

rozporzadzenia.
Projekt rozporzadzenia byl przedmiotem opiniowania w trybie przepisow:

1) ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881),
z organizacjami: NSZZ ,Solidarno$¢”, Ogodlnopolskim Porozumieniem Zwigzkoéw
Zawodowych, Forum Zwigzkoéw Zawodowych;

2) ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. z 2015 r. poz.
2029), z organizacjami: Zwigzkiem Pracodawcow — Business Centre Club,
Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Konfederacja Lewiatan, Zwigzkiem
Rzemiosta Polskiego, Zwigzkiem Przedsigbiorcow 1 Pracodawcow;

3) ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego (Dz. U. poz. 1240, z p6zn. zm.) z Radg Dialogu Spotecznego.

Informacja o udostgpnieniu projektu w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz na stronie Rzadowego Centrum
Legislacji zostata indywidualnie skierowana do nast¢pujacych podmiotow:

1) Sekcji Krajowej Pracownikow Skarbowych NSZZ,, Solidarnos¢”,

2) Federacji Zwigzkow Zawodowych Pracownikéw Skarbowych,

3) Ogolnopolskiego Miedzyzaktadowego Zwiazku Zawodowego Pracownikow Egzekucji
Administracyjnej,



4) Ogolnopolskiej Federacji Zwigzkow Zawodowych Dziatajacych przy Wyspecjalizowanych
Urzedach Skarbowych,

5) Stowarzyszenia Pracownikow Skarbowych Rzeczypospolitej Polskiej,

6) Zwigzku Zawodowego — Celnicy PL,

7) Niezaleznego Zwigzku Zawodowego Pracownikow Ministerstwa Finansow,

8) Komisji Miedzyzaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” w Ministerstwie Finansow,

9) Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Krajowej Administracji Skarbowe;j.

Uwagi do projektu rozporzadzenia zglosily nast¢pujace podmioty: Ogodlnopolskie
Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych, NSZZ ,Solidarnos¢”, Ogodlnopolski Zwigzek
Zawodowy Pracownikow OHP, Zwigzek Zawodowy Celnicy PL oraz Federacja Zwigzkéw
Pracodawcoéw Ochrony Zdrowia Porozumienie Zielonogorskie.

Odniesienie do uwag zostato zawarte w zataczniku do raportu z konsultacji publicznych.

Pozostate z ww. podmiotéw nie przekazaty opinii do projektu rozporzadzenia.
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